Unser Auftraggeber ist ein renommierter Hersteller von Heizungs- und Klimaldsungen mit einer langjahrigen Tradition und
einem ausgezeichneten Ruf in der Branche. Mit seiner innovativen, kompletten Produktpalette und dem Engagement fiir
Nachhaltigkeit setzt das Unternehmen Standards im Bereich der Gebdudetechnik.

Im Rahmen der geregelten Altersnachfolge suchen wir einen engagierten und erfahrenen

Vertriebsleiter (m/w/d) Heizungs- und Klimatechnik

In dieser Funktion tragen Sie maf3geblich dazu bei, das Unternehmen erfolgreich am Markt zu positionieren,
das nachhaltige Wachstum voranzutreiben und die Kundenbeziehungen zu stérken.

lhre Aufgaben:
« Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien zur Steigerung des Umsatzes sowie zur Starkung und
zum Ausbau der Marktposition
« Leitung und Motivation des Vertriebsteams, inklusive Zielsetzung, Coaching und Performance-Management
« Aufbau und Pflege langfristiger Kundenbeziehungen sowie Akquise neuer Geschéftspartner
« Marktanalyse und Identifikation von Trends, um das Produktportfolio kontinuierlich weiterzuentwickeln und anzupassen

lhr Profil:

. Sie verfligen iber mehrjahrige, einschlagige Berufserfahrung im Vertrieb von technischen Produkten
in der SHK-Branche, idealerweise in der Heizungstechnik, und bewéhrte Filhrungserfahrung von
Vertriebsmitarbeiterinnen und Vertriebsmitarbeitern

« Sie kennen das Projektgeschaft und haben bereits heute ein vitales Netzwerk in der SHK-Branche

+ Sie besitzen eine abgeschlossene kaufmannische oder technische Ausbildung im Bereich Gebdudetechnik,
gerne mit einer akademischen Zusatzqualifikation

« Ausgepragte Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten sowie Durchsetzungsvermogen
gehoren zu lhrem Handwerk

« Hohe Kundenorientierung und ausgepragtes unternehmerisches Denken zeichnen Sie aus

+ Reisebereitschaft sowie sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift sind Voraussetzung fiir Erfolg in der Position

Interesse - dann erwarten Sie:
+ Eine herausfordernde und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Unternehmen mit ausgezeichnetem Ruf
« Attraktive Vergiitung sowie umfangreiche Sozialleistungen
+ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
+ Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten und Entwicklungsperspektiven
« Ein motiviertes und kollegiales Team in einem angenehmen Arbeitsumfeld
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I « Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen wie Marketing, Produktentwicklung und Kundenservice
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Uwe Wenzel

Alle spannenden Aufgaben finden Sie unter:
WW-Personalkonzepte e.K. Y

| |

SiedlerstralRe 3

92521 Schwarzenfeld

Telefon: +49 (0) 9435 - 3010 950
Mobil: +49 (0) 151 - 5244 2026
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